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СТАТСИСТИЧЕСКИЙ АНАЛИЗ АНКЕТИРОВАНИЯ среди 

педагогических работников ГБПОУ РО «САТТ»  

Цель статистического анализа: получение максимально объективной 

информации об удовлетворенности условием и организацией образовательной 

деятельности в рамках реализации образовательных программ и планировании 

мероприятий по повышению эффективности, качества и конкурентно способности 

образования.  

Респонденты: педагогический состав ГБПОУ РО «САТТ» в период с 2023-2024 

учебного года.  

Количество участников:  39 человек.  

Анкетирование проводилось анонимно,  по 8 пунктам, раскрывающим:  

1. Оценку качества управления деятельностью техникума.  

2. Удовлетворенность системой оплаты труда и нематериального 

стимулирования.  

3. Доступность необходимой информации, касающейся организации 

образовательного процесса.  

4. Удовлетворенность условиями труда 

5. Удовлетворенность психологическим климатом в коллективе.  

6. Наличие созданных условий для дополнительного профессионального 

образования (возможность пройти курсы повышения квалификации, обучающие 

семинары, стажировки).  

7. Удовлетворенность качеством ресурсного обеспечения образовательного 

процесса.  



8. Удовлетворенность комфортностью условий, в которых осуществляется 

трудовая деятельность.   

1. Оценка качества управления деятельностью техникума 

 Оценка качества управления деятельностью техникума   

«отлично»  «хорошо»  «удовлетворительно»  «неудовлетворительно»  Всего  

19 16 4 0 39  

48,72% 41,03% 10,26% 0% 100,00%  

  

2. Удовлетворенность системой оплаты труда и нематериального 

стимулирования 

Удовлетворенность системой оплаты труда и нематериального стимулирования  

«Полностью 

удовлетворён»  

« Частично 

удовлетворен»  

«Не 

удовлетворен»  

Всего  

26 12 1 39 

66,67% 30,77% 2,56% 100,00%  

3. Доступность необходимой информации, касающейся организации 

образовательного процесса 

Доступность информации, касающейся организации образовательного процесса  

«Да, всегда»  «Нет, не всегда»  Всего  

38 1 39 

97,44% 2,56% 100,00%  

  

4. Удовлетворенность условиями труда. 

Удовлетворенность условиями труда  

«Полностью 

удовлетворен»  

«Частично 

удовлетворен»  

«Не 

удовлетворен»  Всего   

29 8 2 39 

74,36% 20,51% 5,13% 100,00%  

 

5. Удовлетворенность психологическим климатом в коллективе. 

Удовлетворённость психологическим климатом в коллективе  

«Полностью 

удовлетворен»  

«Частично 

удовлетворен»  

«Не 

удовлетворен»  Всего   

28 11 0 39 

71,79% 28,21% 0% 100,00%  

  



6. Удовлетворенность созданными условиями для дополнительного 

профессионального образования (возможность пройти курсы повышения 

квалификации, обучающие семинары, стажировки) 

Удовлетворенность созданными условиями для дополнительного 

профессионального образования (возможность пройти курсы повышения  

квалификации, обучающие семинары, стажировки)  

«Да»  «Нет»  Всего  

37 2 39 

94,87% 5,13% 100,00%  

  

   

7. Удовлетворенность качеством ресурсного обеспечения образовательного 

процесса. 

Удовлетворенность качеством ресурсного обеспечения 

образовательного процесса   

«Полностью 

удовлетворен»  

«Частично 

удовлетворен»  

«Не 

удовлетворен»    Всего  

34 4 1 39 

87,18% 10,26% 2,56% 100,00%  

  

8. Удовлетворенность образовательной программой в целом. 

Удовлетворенность комфортностью условий , в которых 

осуществляется трудовая деятельность   

«Полностью 

удовлетворен»  

«Частично 

удовлетворен»  

«Не 

удовлетворен»  Всего  

29 9 1 39 

74,36% 23,08% 2,56% 100,00%  

  

Аналитическая таблица  

Показатель  Чел.  %  

Среднее значение удовлетворенности  30 77,6% 

Среднее значение частичной удовлетворенности  8 19,2% 

Среднее значение неудовлетворенности   1 3,2% 

  

 

 

 

 

  



 
 

  

В ходе статистического анализа анонимного анкетирования педагогических 

работников ГБПОУ РО «САТТ» на предмет удовлетворенности условиями и 

организацией образовательной деятельностью,  в котором участвовали 39 

 преподавателей, в том числе мастера производственного обучения, выделено 

следующее:  

1. Подавляющее большинство коллектива (30 из 39 человек) полностью 

удовлетворены организацией работы в техникуме 

2. Почти стопроцентный показатель (38 из 39 человек) по доступности 

информации говорит о высокой прозрачности управленческих процессов 

3. Наибольшее число «частичных» оценок сосредоточено в блоках оплаты труда 

(12 чел.) и оценки качества управления (16 чел. оценили на «хорошо» вместо 

«отлично») 

Рекомендации: 

1. Учитывая, что 12 сотрудников удовлетворены лишь частично, 

рекомендуется провести общее собрание для разъяснения принципов 

формирования стимулирующих выплат. 

77,6

19,2

3,2

Средние показатели

Среднее значение удовлетворенности 

Среднее значение частичной удовлетворенности 

Среднее значение неудовлетворенности  



2. Обратить внимание на потребности 8 человек, выбравших вариант 

«частично удовлетворен», возможно, требуется точечное обновление 

мебели или оборудования в конкретных кабинетах. 

 

На основании статистического анализа, можно сделать вывод о том, что 

педагогические работники ГБПОУ РО «САТТ» полностью удовлетворены условиями 

осуществления трудовой деятельности, системой оплаты труда и психологическим 

климатом коллектива.  


